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«21» февраля 2019 года

РЕГЛАМЕНТ 

ОБЩЕСТВЕННОЙ ПАЛАТЫ КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ 
В соответствии с Федеральным законом от 23 июня 2016 года №183-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности общественных палат субъектов Российской Федерации» (далее – Федеральный закон № 183-ФЗ), Законом Красноярского края от 19 апреля 2018 года № 5-1553
«Об Общественной палате Красноярского края и Гражданской ассамблее Красноярского края» (далее – Закон края) настоящий Регламент Общественной палаты (далее – Регламент) устанавливает:
1) состав, полномочия, порядок деятельности совета Общественной палаты Красноярского края (далее – Общественная палата);

2) полномочия и порядок деятельности председателя Общественной палаты и заместителей председателя Общественной палаты;

3) порядок участия членов Общественной палаты в ее деятельности;

4) порядок прекращения и приостановления полномочий членов Общественной палаты;

5) порядок формирования и деятельности рабочих групп Общественной палаты, порядок избрания и полномочия руководителя рабочей группы;

6) порядок взаимодействия Общественной палаты с палатами Гражданской ассамблеи;

7) сроки и порядок проведения заседаний Общественной палаты;

8) формы и порядок принятия решений Общественной палатой;

9) порядок взаимодействия Общественной палаты с территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, органами государственной власти Красноярского края (далее - край), органами местного самоуправления и институтами гражданского общества;

10) порядок подготовки и проведения мероприятий Общественной палаты;

11) порядок подготовки и публикации доклада Общественной палаты о состоянии гражданского общества в крае;

12) порядок деятельности краевого государственного казенного учреждения «Аппарат Общественной палаты Красноярского края и Гражданской ассамблеи Красноярского края» (далее – аппарат Общественной палаты и Гражданской ассамблеи);
13) порядок рассмотрения обращений, поступающих в Общественную палату;

14) иные вопросы внутренней организации и порядка деятельности Общественной палаты.
Глава 1.  Органы Общественной палаты: состав, полномочия, порядок деятельности Совета Общественной палаты, полномочия, порядок деятельности председателя Общественной палаты и его заместителей
Статья 1. Органы Общественной палаты
1. Органами Общественной палаты являются: совет Общественной палаты и председатель Общественной палаты.

2. Совет Общественной палаты является постоянно действующим органом Общественной палаты. Председателем совета Общественной палаты является председатель Общественной палаты.
В совет Общественной палаты входят: председатель Общественной палаты, заместители председателя Общественной палаты, член Общественной палаты, являющийся представителем в составе Общественной палаты Российской Федерации, руководитель аппарата Общественной палаты и Гражданской ассамблеи.
Статья 2. Полномочия и порядок деятельности совета Общественной палаты
1. Совет Общественной палаты:

а) определяет направления деятельности Общественной палаты на текущий период;
б) утверждает план работы Общественной палаты на год и вносит в него изменения;

в) рассматривает и утверждает предложения в план работы Общественной палаты на год, поступившие от палат Гражданской ассамблеи Красноярского края (далее – Гражданская ассамблея), выполняющих функции рабочих групп Общественной палаты;
г) определяет дату проведения и утверждает проект повестки дня заседания Общественной палаты;

д) принимает решение о проведении внеочередного заседания Общественной палаты, в том числе по предложению Губернатора края, Законодательного Собрания края или по инициативе не менее половины от общего числа членов Общественной палаты и определяет дату его проведения;
е) вносит в Правительство края предложения о назначении на должность и освобождении от должности руководителя аппарата Общественной палаты и Гражданской ассамблеи;
ж) разрабатывает и представляет на утверждение Общественной палаты Регламент и Кодекс этики членов Общественной палаты (далее – Кодекс этики), вносит предложения по изменению Регламента и Кодекса этики;
з) вносит в Общественную палату представление о прекращении полномочий члена Общественной палаты в случае грубого им нарушения Кодекса этики;
и) разрабатывает и представляет на обсуждение Общественной палаты предложения по внесению изменений и дополнений в Закон края;
к) создает координационный совет общественных палат муниципальных образований края и организует его деятельность;
л) осуществляет взаимодействие с палатами Гражданской ассамблеи путем методического и организационного сопровождения деятельности палат Гражданской ассамблеи, выполняющих функции рабочих групп Общественной палаты, в соответствии с утвержденным планом работы Общественной палаты;
м) вовлекает членов палат Гражданской ассамблеи, выполняющих функции рабочих групп Общественной палаты, в организацию и проведение мероприятий плана работы Общественной палаты, принимает участие в мероприятиях палат Гражданской ассамблеи, выполняющих функции рабочих групп Общественной палаты, включенных в план работы Общественной палаты;
н) рассматривает и согласовывает документы, подготовленные по результатам проведения публичных мероприятий или общественного контроля палатами Гражданской ассамблеи, выполняющими функции рабочих групп Общественной палаты;
о) обеспечивает возможность присутствия на заседаниях и иных мероприятиях Общественной палаты членов палат Гражданской ассамблеи, выполняющих функции рабочих групп Общественной палаты или уполномоченных ими представителей общественных объединений, входящих
в состав палат Гражданской ассамблеи.
п) дает поручения членам Общественной палаты, руководителям рабочих групп;

р) направляет запросы Общественной палаты в территориальные органы федеральных органов исполнительной власти, органы государственной власти края, органы местного самоуправления, государственные и муниципальные организации, иные организации, осуществляющие в соответствии с федеральными законами отдельные публичные полномочия на территории края;

с) принимает решение о проведении общественной экспертизы проекта правового акта органа государственной власти, определяет состав заинтересованных лиц, участвующих в проведении общественной экспертизы;

т) готовит предложения о награждении членов Общественной палаты, общественных объединений, общественных деятелей за заслуги в развитии гражданского общества;

у) осуществляет иные полномочия и решает другие вопросы деятельности Общественной палаты.

2. Заседания совета Общественной палаты проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в месяц.
3. Заседания совета Общественной палаты оформляются протоколом в течение 3 рабочих дней со дня окончания заседания.
Решения, принятые на заседании совета Общественной палаты, имеющие важное значение и требующие направления в иные органы, оформляются в виде отдельных выписок из протокола заседания совета Общественной палаты.

Протокол заседания и оформленные по отдельным вопросам решения подписываются председателем Общественной палаты либо председательствующим на заседании совета Общественной палаты.
Статья 3. Порядок избрания председателя Общественной палаты
1. Председатель Общественной палаты избирается из числа членов Общественной палаты.
Одно и тоже лицо не может занимать должность председателя Общественной палаты более двух сроков подряд.
2. Кандидатов на должность председателя Общественной палаты выдвигают члены Общественной палаты. Каждый член Общественной палаты вправе предложить только одну кандидатуру.
3. Член Общественной палаты, выдвинутый для избрания на должность председателя Общественной палаты, имеет право заявить о самоотводе. Заявление о самоотводе принимается без обсуждения и голосования.
4. В ходе обсуждения, которое проводится по всем кандидатам, давшим согласие баллотироваться на должность председателя Общественной палаты, кандидаты выступают на заседании Общественной палаты и отвечают на вопросы членов Общественной палаты. Члены Общественной палаты имеют право высказаться «за» или «против» кандидата, после чего обсуждение прекращается. 
5. В список для голосования вносятся все кандидаты, выдвинутые на должность председателя Общественной палаты, за исключением лиц, взявших самоотвод.
6. Член Общественной палаты считается избранным председателем Общественной палаты, если за него проголосовало более половины от общего числа членов Общественной палаты, присутствующих на заседании.
7. В случае, если на должность председателя Общественной палаты было выдвинуто более двух кандидатов, и ни один из них не набрал требуемого для избрания числа голосов, проводится второй тур голосования по двум кандидатам, получившим наибольшее число голосов. При этом каждый член Общественной палаты может голосовать только за одного кандидата.
8. Избранным на должность председателя Общественной палаты по итогам второго тура голосования считается тот кандидат, который получил более половины голосов от общего числа членов Общественной палаты, присутствующих на заседании.
9. Председатель Общественной палаты избирается на срок его полномочий в качестве члена Общественной палаты.
10. Вопрос о досрочном освобождении председателя Общественной палаты от должности рассматривается Общественной палатой по его личному заявлению, а также по предложению более одной трети членов Общественной палаты, если за его освобождение проголосовало более половины от общего числа членов Общественной палаты, присутствующих на заседании.
Статья 4. Полномочия и порядок деятельности председателя Общественной палаты 

1. Председатель Общественной палаты:

а) организует работу совета и Общественной палаты, председательствует на заседаниях Общественной палаты и совета Общественной палаты, определяет временной регламент проведения заседания;
б) вносит на рассмотрение Общественной палаты предложения о кандидатурах заместителей председателя Общественной палаты;
в) определяет обязанности заместителей председателя Общественной палаты;
г) представляет Общественную палату в отношениях с территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, органами государственной власти края, органами местного самоуправления, некоммерческими организациями, гражданами;
д) выступает с предложением о проведении внеочередного заседания совета Общественной палаты;
е) принимает решение и организует проведение заочного голосования членов Общественной палаты;

ж) подписывает решения, обращения, протоколы заседаний и выписки из протоколов, принятые Общественной палатой, советом Общественной палаты, а также запросы, письма и иные документы, направляемые от имени Общественной палаты в адрес территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, органов государственной власти края и органов местного самоуправления, находящихся на территории края;

з) осуществляет общее руководство деятельностью аппарата Общественной палаты и Гражданской ассамблеи;
и) проводит совещания с председателями палат Гражданской ассамблеи, выполняющих функции рабочих групп Общественной палаты и председательствует на этих заседаниях;
к) организует подготовку 
и контроль за выполнением решений;
л) направляет поступившие проекты правовых актов органов государственной власти в те рабочие группы, к компетенции которой относится вопрос проведения общественной экспертизы;

м) приглашает представителей территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, органов государственной власти края и органов местного самоуправления на заседания Общественной палаты;
н) направляет заключения Общественной палаты по результатам экспертизы проектов законов края, нормативных правовых актов Губернатора края, Правительства края, иных органов государственной власти края, проектов правовых актов органов местного самоуправления, а также заключения Общественной палаты о нарушении законодательства органами исполнительной власти края и органами местного самоуправления соответственно Губернатору края, Законодательному Собранию края, Правительству края, иным органам исполнительной власти края, органам местного самоуправления;
о) дает поручения членам Общественной палаты, руководителям рабочих групп;
п) организует рассмотрение и подписание поступивших в Общественную палату обращений;
р) согласовывает документы (повестку, программу, резолюцию, обращения) по мероприятиям Общественной палаты, рабочих групп, в том числе финансируемым из бюджета аппарата Общественной палаты и Гражданской ассамблеи;
с) осуществляет иные полномочия в соответствии с Законом края, иными законами края и Регламентом.
2. Председатель Общественной палаты ежегодно представляет на заседании Общественной палаты информацию о результатах деятельности Общественной палаты за истекший период и предложения в план работы на год.
3. Председатель Общественной палаты является по должности руководителем рабочей группы по подготовке доклада о состоянии гражданского общества в крае.
4. Председатель Общественной палаты не вправе вмешиваться в финансово-хозяйственную деятельность аппарата Общественной палаты и Гражданской ассамблеи.
Статья 5. Порядок избрания, полномочия и порядок деятельности заместителей председателя Общественной палаты
1. Общественная палата определяет количество заместителей председателя Общественной палаты. Количество заместителей председателя Общественной палаты не может быть более трех. 
2. Заместители председателя Общественной палаты избираются на срок его полномочий по предложению председателя Общественной палаты простым большинством голосов от общего числа членов Общественной палаты, присутствующих на заседании Общественной палаты.
3. В период отсутствия председателя Общественной палаты один из заместителей председателя Общественной палаты по распоряжению председателя Общественной палаты выполняет все его полномочия, определенные настоящим Регламентом.

Глава 2. Порядок участия членов Общественной палаты в ее деятельности, порядок приостановления, прекращения полномочий члена Общественной палаты
Статья 6. Принципы и условия участия членов Общественной палаты в ее деятельности
1. Члены Общественной палаты принимают личное участие в работе заседаний Общественной палаты, совета Общественной палаты, рабочих групп.
2. При исполнении своих полномочий члены Общественной палаты: 
а) обладают равными правами при обсуждении и принятии решений Общественной палаты;
б) имеют право избирать и быть избранными на выборные должности и в органы Общественной палаты;
в) не связаны решениями общественных объединений и иных некоммерческих организаций;
г) осуществляют свою деятельность в Общественной палате на общественных началах.

Статья 7. Права и обязанности членов Общественной палаты

1. Члены Общественной палаты вправе:

а) свободно высказывать свое мнение по любому вопросу деятельности Общественной палаты, совета Общественной палаты, рабочих групп;
б) участвовать в прениях на заседаниях Общественной палаты, вносить предложения, замечания и поправки по существу обсуждаемых вопросов, предлагать кандидатуры и высказывать свое мнение по кандидатурам лиц, избираемых, назначаемых или утверждаемых Общественной палатой, задавать вопросы, давать справки, а также пользоваться иными правами, предоставленными членам Общественной палаты Законом края в порядке, установленном настоящим Регламентом;
в) обращаться с вопросами к членам и представителям Правительства края и Законодательного Собрания края, депутатам и иным лицам, приглашенным на заседания Общественной палаты, выступать с обоснованием своих предложений при обсуждении вопросов, относящихся
к ведению Общественной палаты;
г) принимать участие в заседаниях рабочих групп, членами которых они не являются, с правом совещательного голоса;

д) знакомиться со стенограммами, протоколами и материалами заседаний Общественной палаты, совета Общественной палаты, рабочих групп, иными документами Общественной палаты;
е) осуществлять прием граждан;
ж) иметь не более пяти помощников на общественных началах.
2. Члены Общественной палаты обязаны:
а) принимать личное участие в заседаниях Общественной палаты, состоять в рабочей группе и принимать личное участие в ее работе в порядке, установленном настоящим Регламентом;
б) заблаговременно проинформировать о своем отсутствии на заседании Общественной палаты, рабочей группы, членом которой он является, соответственно председателя Общественной палаты, руководителя рабочей группы до начала заседания;
в) выполнять требования, предусмотренные настоящим Регламентом и Кодексом этики;
г) при осуществлении своих полномочий руководствоваться Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, Законом края, иными нормативными правовыми актами края и настоящим Регламентом;
д) руководствоваться целями и задачами Общественной палаты при подготовке документов (запросов, писем, обращений, заключений, рекомендаций, резолюций, заявлений и других документов) в органы государственной власти края, органы местного самоуправления и иные организации.

3. Член Общественной палаты, принявший решение о привлечении гражданина в качестве помощника на общественных началах, направляет председателю Общественной палаты уведомление, в котором указываются анкетные данные привлекаемого лица и срок исполнения им обязанностей.
Статья 8. Порядок приостановления, прекращения полномочий члена Общественной палаты

1. Полномочия члена Общественной палаты прекращаются или приостанавливаются в случаях, предусмотренных Федеральным законом
№ 183-ФЗ в порядке, установленном настоящим Регламентом.
2. Решение Общественной палаты о прекращении или приостановлении полномочий члена Общественной палаты принимается большинством голосов от общего числа членов Общественной палаты, присутствующих на заседании, или путем заочного голосования членов Общественной палаты, если иное не установлено законодательством Российской Федерации.
3. Председатель Общественной палаты направляет членам Общественной палаты уведомление о прекращении или приостановлении полномочий члена Общественной палаты в течение 3 дней с момента принятия решения Общественной палатой.
4. В случае отпадения оснований, установленных Федеральным законом № 183-ФЗ, по которым были приостановлены полномочия члена Общественной палаты, их восстановление осуществляется на основании заявления члена Общественной палаты, направленного председателю Общественной палаты. Председатель Общественной палаты извещает членов Общественной палаты о восстановлении полномочий члена Общественной палаты, направившего заявление.
5. Совет Общественной палаты рассматривает вопрос о грубом нарушении членом Общественной палаты Кодекса этики и принимает решение о наличии либо отсутствии основания для внесения на рассмотрение в Общественную палату представления о прекращении полномочий члена Общественной палаты.
6. Решение о прекращении полномочий члена Общественной палаты в случае грубого нарушения членом Общественной палаты Кодекса этики принимается на заседании Общественной палаты и считается принятым, если за него проголосовало не менее двух третей установленного числа членов Общественной палаты.
7. Член Общественной палаты, в отношении которого рассматривается вопрос о грубом нарушении Кодекса этики, приглашается на заседания совета Общественной палаты и Общественной палаты. 
Члену Общественной палаты предоставляется слово для выступления и ответов на вопросы членов Общественной палаты. По окончанию ответов
на вопросы перед голосованием выступают члены Общественной палаты. Отсутствие на заседаниях совета Общественной палаты и Общественной палаты без уважительной причины члена Общественной палаты, в отношении которого внесено представление о прекращении его полномочий, не является препятствием для рассмотрения данного вопроса.
8. Общественная палата в случае необходимости запрашивает у органов государственной власти края и органов местного самоуправления соответствующие материалы для принятия решения о прекращении или приостановлении полномочий члена Общественной палаты.
9. Решение Общественной палаты о прекращении или приостановлении полномочий членов Общественной палаты, в том числе утвержденных Губернатором края или Законодательным Собранием края, оформляется протоколом Общественной палаты и направляется Губернатору края или председателю Законодательного Собрания края.
Глава 3. Полномочия, порядок формирования и деятельности рабочих групп Общественной палаты, порядок взаимодействия Общественной палаты с палатами Гражданской ассамблеи
Статья 9. Полномочия и порядок формирования рабочих групп Общественной палаты
1. Рабочие группы Общественной палаты (далее – рабочие группы) создаются по решению Общественной палаты для решения задач, стоящих перед Общественной палатой.

Формирование нескольких рабочих групп по рассмотрению вопросов одинакового содержания не допускается.
2. Рабочие группы могут создаваться на весь период полномочий Общественной палаты или на определенный период времени для решения конкретной задачи.
3. В соответствии с Законом края на палаты Гражданской ассамблеи края возложены функции рабочих групп. Наименование рабочих групп и их  компетенция соответствуют наименованию и компетенции палат Гражданской ассамблеи.

Руководителем рабочей группы является председатель соответствующей палаты Гражданской ассамблеи.

4. Полномочия рабочих групп, создаваемых на определенный период времени для решения конкретной задачи, определяются Общественной палатой.

Руководитель рабочей группы, создаваемой на определенный срок избирается на первом заседании рабочей группы из числа членов рабочей группы.
5. Член Общественной палаты может входить только в одну рабочую группу, созданную на определенный срок. 

Председатель Общественной палаты не может входить в состав рабочих групп, за исключением рабочей группы по подготовке доклада Общественной палаты о состоянии гражданского общества в крае.
6. В состав рабочих групп могут входить члены Общественной палаты, представители некоммерческих организаций, другие граждане, представители научного сообщества, органов государственной власти и органов местного самоуправления.

7.  Рабочие группы:
а) проводят общественную экспертизу проектов федеральных законов, законов края, проектов нормативных правовых актов органов государственной власти края, проектов правовых актов органов местного самоуправления, привлекая в этих целях представителей научного сообщества и экспертов. Представляют проекты экспертных заключений в совет Общественной палаты;
б) осуществляют предварительное рассмотрение материалов и их подготовку к рассмотрению Общественной палатой;
в) осуществляют подготовку проектов решений Общественной палаты;
г) направляют в Общественную палату предложения о создании рабочих групп для иных целей;
д) в соответствии с решениями Общественной палаты готовят проекты запросов в органы государственной власти края и органы местного самоуправления по вопросам, связанным с получением информации, документов и материалов, необходимых для осуществления деятельности рабочей группы;
е) в соответствии с планами и решениями Общественной палаты, совета Общественной палаты организуют публичные мероприятия Общественной палаты;
ж) проводят мониторинг вопросов социально – экономического и общественного развития края;
з) привлекают к участию в своей деятельности общественные объединения, объединения некоммерческих организаций и граждан Российской Федерации;
и) по поручению Общественной палаты, совета Общественной палаты решают иные вопросы деятельности Общественной палаты;
к) рассматривают обращения граждан и организаций, поступающие в Общественную палату, осуществляют сбор и обработку информации об инициативах граждан Российской Федерации, общественных объединений и иных некоммерческих организаций;
Статья 10. Порядок деятельности рабочих групп 
1. Основной формой работы рабочей группы является заседание.
2. Деятельность рабочих групп основана на принципах свободы обсуждения, гласности и коллегиального принятия решений. 3. Заседание рабочей группы проводит руководитель рабочей группы по мере необходимости, но не реже 1 раза в месяц.
4. О проведении заседания рабочей группы, члены рабочих групп извещаются не позднее чем за 3 рабочих дня до проведения заседания и передачей имеющихся для заседания материалов.

5. Член рабочей группы обязан лично присутствовать на заседаниях.
В случае невозможности участия в заседании рабочей группы член рабочей группы обязан заблаговременно проинформировать об этом руководителя рабочей группы до начала заседания.

6. Член рабочей группы в случае отсутствия на заседании по уважительной причине вправе выразить свое отношение к рассматриваемому вопросу в письменном виде.
7. Решение на заседании принимается большинством голосов от общего числа членов, присутствующих на заседании, и отсутствующих, оформивших свои голоса в письменном виде, если иное не установлено на самом заседании.
8. В заседании рабочей группы могут принимать участие с правом совещательного голоса члены Общественной палаты, не входящие в их состав.
9. На заседания могут быть приглашены эксперты, а также представители заинтересованных государственных органов и общественных
объединений, средств массовой информации.
10. Результаты работы рабочих групп оформляются в виде решений, заключений, справок, отчётов и докладов, которые представляются руководителем рабочей группы председателю Общественной палаты.
11. Руководители рабочих групп по согласованию с председателем Общественной палаты вправе подписывать исходящие документы на бланке рабочей группы по вопросам, входящим в компетенцию созданной по определенной тематике рабочей группы, с обязательной регистрацией исходящей документации в установленном порядке.
Статья 11. Взаимодействие Общественной палаты и палат Гражданской ассамблеи
1. Общественная палата и Гражданская ассамблея осуществляют функции, предусмотренные Законом края с целью обеспечения согласования общественно значимых интересов граждан, общественных объединений, органов государственной власти и органов местного самоуправления для решения наиболее важных вопросов экономического и социального развития, обеспечения национальной безопасности, защиты прав и свобод граждан проживающих на территории края.
2. При реализации своих функций Общественная палата осуществляет взаимодействие с Гражданской ассамблеей в формах и порядке, предусмотренных Законом края и настоящим Регламентом.
3. Уполномоченным лицом, представляющим палату Гражданской ассамблеи в отношениях с Общественной палатой, является председатель палаты либо уполномоченный им представитель общественного объединения, входящего в состав соответствующей палаты Гражданской ассамблеи.

Глава 4. Порядок проведения заседаний Общественной палаты и принятия и оформления решений Общественной палаты
Статья 12. Порядок проведения заседаний Общественной палаты и принятия решений Общественной палатой

1. Заседания Общественной палаты проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.

2. О проведении заседания Общественной палаты, члены Общественной палаты извещаются не позднее чем за 5 рабочих дней до проведения заседания и передачей имеющихся для заседания материалов.

3. Решения Общественной палаты принимаются путем голосования в форме заключений, предложений и обращений и носят рекомендательный характер. Голосование может быть открытым или тайным.
4. Решение Общественной палаты принимается большинством голосов членов Общественной палаты, присутствующих на заседании, если иное не установлено законодательством Российской Федерации или настоящим Регламентом.

5. Решение Общественной палаты считается правомочным, если на заседании Общественной палаты присутствовало не менее половины членов Общественной палаты. В случае, когда голоса присутствующих делятся поровну, голос председателя Общественной палаты считается решающим. 
6. Председатель Общественной палаты по вопросам, относящимся к компетенции Общественной палаты, в период между ее заседаниями вправе организовать процедуру принятия решений Общественной палатой путем проведения заочного голосования (методом опроса).
7. Члены Общественной палаты в течение пяти рабочих дней должны выразить свое мнение по каждому вопросу, направив председателю Общественной палаты заполненные опросные листы. Принявшими участие в заочном голосовании считаются члены Общественной палаты, опросные листы которых получены до даты окончания их приема. В необходимых случаях, по решению председателя Общественной палаты срок голосования может быть продлен, но не более чем на три рабочих дня или сокращен до одних суток. В случае увеличения или сокращения сроков голосования члены Общественной палаты уведомляются о направлении им опросного листа.
8. Подсчет опросных листов и подготовка проекта решения осуществляются аппаратом Общественной палаты и Гражданской ассамблеи
в течение одного рабочего дня по истечении срока голосования.
9. Решение Общественной палаты считается принятым, если по истечении пяти рабочих дней или иного срока с момента направления членам Общественной палаты опросных листов за него проголосовало более половины членов Общественной палаты. Если по поступившему от члена Общественной палаты опросному листу невозможно установить его волеизъявление, опросный лист признается недействительным.
10. Копии протоколов заочного голосования членов Общественной палаты направляются членам Общественной палаты в течение трех дней со дня оформления решения.
11. Заочным голосованием не могут приниматься решения об утверждении доклада Общественной палаты о состоянии гражданского общества в крае, Кодекса этики;
12. Перед началом заседания устанавливается временной регламент его проведения: определяется время для докладов, выступлений, повторных выступлений, справок и т.п. Решения Общественной палаты по вопросам, персонально касающимся членов Общественной палаты, принимаются заочным голосованием в случаях, предусмотренных настоящим Регламентом.

Статья 13. Оформление решений Общественной палаты

1. Во время заседаний Общественной палаты ведутся протоколы и стенограммы. Протокол подписывается председателем Общественной палаты. В случае отсутствия на заседании председателя Общественной палаты протокол подписывается председательствующим. Члены Общественной палаты вправе знакомиться с протоколом и стенограммой.
2. Решения Общественной палаты заносятся в протокол и направляются для исполнения (рассмотрения) заинтересованным лицам в форме выписок из протокола, которые подписываются председательствующим на соответствующем заседании Общественной палаты.
3. Материалы заседаний Общественной палаты в недельный срок после их проведения рассылаются аппаратом Общественной палаты и Гражданской ассамблеи членам Общественной палаты.
4. Стенограммы и протоколы заседаний Общественной палаты с прилагаемыми сопроводительными материалами, а также протоколы заседаний совета Общественной палаты, рабочих групп в подлинниках хранятся в аппарате Общественной палаты и Гражданской ассамблеи.

Глава 5. Взаимодействие Общественной палаты с органами государственной власти, местного самоуправления и институтами гражданского общества
Статья 14. Взаимодействие Общественной палаты с органами государственной власти и органами местного самоуправления
1. При осуществлении своих полномочий Общественная палата непосредственно взаимодействует с органами государственной власти и органами местного самоуправления.

2. Председатель Общественной палаты представляет  Общественную палату во взаимоотношениях с органами государственной власти и местного самоуправления, общественными объединениями, другими организациями и должностными лицами.

3. Направлять в соответствии с Регламентом Общественной палаты членов Общественной палаты, уполномоченных советом Общественной палаты, для участия в заседаниях территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, в работе комитетов (комиссий) законодательного (представительного) органа государственной власти субъекта Российской Федерации, заседаниях высшего исполнительного органа государственной власти субъекта Российской Федерации, коллегий иных органов исполнительной власти субъекта Российской Федерации, органов местного самоуправления.

Статья 15. Участие в заседаниях Общественной палаты приглашенных лиц
1. По решению председателя Общественной палаты, совета Общественной палаты на заседание Общественной палаты могут быть приглашены представители государственных органов края и органов местного самоуправления, общественных объединений, научных учреждений, эксперты и другие специалисты для предоставления необходимых сведений и информации по рассматриваемым Общественной палатой вопросам.
2. В приглашениях должностным и иным лицам не позднее, чем за 5 рабочих дня до проведения мероприятия указывается дата, время, место, а также рассматриваемый вопрос.
Статья 16. Взаимодействие Общественной палаты и общественных палат муниципальных образований края

1. Взаимодействие Общественной палаты и общественных палат муниципальных образований края осуществляется на основании Закона края и настоящего Регламента.

2. В соответствии с Законом края советом Общественной палаты создается координационный совет общественных палат муниципальных образований края.

3. Общественная палата оказывает методическую помощь общественным палатам муниципальных образований края.

4. Руководитель координационного совета Общественных палат муниципальных образований края избирается членами Общественной палаты Красноярского края, при формировании членами Общественной палаты Красноярского края.

5. В составе координационного совета образуется Президиум в составе 5-7 человек из числа представителей Общественных палат, муниципальных образований, представляющие группы районов и городов, и председателя координационного совета.
Статья 17. Взаимодействие Общественной палаты с общественными объединениями и иными некоммерческими организациями

1. Общественная палата может привлекать к своей работе представителей общественных объединений и социально-ориентированных некоммерческих организаций, не вошедших в её состав, а также граждан Российской Федерации.
2. Представители общественных объединений и некоммерческих организаций могут присутствовать на заседаниях Общественной палаты по приглашению или согласованию председателя Общественной палаты, совета Общественной палаты.
Глава 6. Подготовка и проведение публичных мероприятий Общественной палаты
Статья 18. Подготовка и проведение публичных мероприятий

1. Для выяснения фактического состояния гражданского общества, анализа информации о социально-значимых инициативах, выяснения общественного мнения Общественная палата может организовывать и проводить публичные мероприятия (общественные слушания, чтения, конференции, совещания, «круглые столы», пресс-конференции, семинары и иные).

2. Проведение публичных мероприятий Общественной палаты происходит в соответствии с планом работы Общественной палаты. Информация об этом размещается на сайте Общественной палаты в сети Интернет.
3. Предложение о проведении внепланового публичного мероприятия с обоснованием его общественной значимости и приложением сметы предполагаемых расходов направляется членами Общественной палаты, руководителями рабочих групп в совет Общественной палаты для согласования и внесения в план работы Общественной палаты.
4. Проведение публичных мероприятий в дни заседаний Общественной палаты не допускается, если Общественная палата не приняла другого решения.
5. Информация о теме публичных мероприятий, времени и месте их проведения направляется в СМИ и размещается на сайте Общественной палаты в сети Интернет.

Статья 19. Участие представителей органов государственной власти, органов местного самоуправления, общественных объединений и средств массовой информации в публичных мероприятиях

Вопрос об участии представителей органов государственной власти, органов местного самоуправления, общественных объединений и средств массовой информации в публичных мероприятиях решает организатор указанных мероприятий.
Статья 20. Порядок принятия и хранения решений по результатам проведения публичных мероприятий

1. По результатам проведения публичных мероприятий принимаются решения в форме резолюций, заключений, предложений, обращений и рекомендаций по обсуждаемому вопросу.

2. Решения оформляется аппаратом Общественной палаты и Гражданской ассамблеей при участии инициатора мероприятия.


3. По согласованию с председателем Общественной палаты результаты публичного мероприятия, оформленные в соответствующей форме, могут публиковаться в печати и размещаться на сайте Общественной палаты в сети Интернет.
4. Все материалы, подготовленные по итогам публичных мероприятий, в десятидневный срок со дня их проведения передаются в аппарат Общественной палаты и Гражданской ассамблеи для хранения и организации ознакомления с ними членов Общественной палаты.

Глава 7. Доклад о состоянии гражданского общества в крае
Статья 21. Порядок подготовки и принятия доклада о состоянии гражданского общества в крае

1. Общественная палата один раз в три года (за 6 месяцев до окончания своих полномочий) готовит и публикует в порядке,  редусмотренном настоящим Регламентом, доклад о состоянии гражданского общества в крае. 

2. Проект доклада формируется рабочей группой по подготовке доклада о состоянии гражданского общества в крае (далее – Рабочая группа) в течение одного месяца, которую возглавляет председатель Общественной палаты, на основе материалов и предложений рабочих групп и членов Общественной палаты.

3. Проекты разделов доклада подготавливаются рабочими группами, утверждаются на их заседаниях и передаются в Рабочую группу.

4. К подготовке доклада о состоянии гражданского общества в крае могут привлекаться представители научного сообщества, эксперты, члены палат Гражданской ассамблеи, активные граждане и представители некоммерческих организаций.

5. Рабочая группа принимает проект доклада в целом и передает его в Общественную палату. Совет Общественной палаты определяет дату рассмотрения проекта доклада и выносит его на заседание Общественной палаты.

6. Доклад Общественной палаты принимается членами Общественной палаты большинством голосов от общего числа членов палаты. Результат голосования оформляется протоколом заседания Общественной палаты.

7. Если проект доклада не набрал необходимого количества голосов членов Общественной палаты, проект доклада вместе с замечаниями к нему, высказанными при обсуждении, возвращается в Рабочую группу для доработки.

8. Дата следующего рассмотрения проекта доклада определяется советом Общественной палаты.

9. Рабочая группа в течение недели рассматривает замечания, высказанные членами Общественной палаты, готовит окончательный текст проекта доклада и передает его в Общественную палату.
Статья 22. Информация о докладе о состоянии гражданского общества в крае

1. Принятый Общественной палатой доклад о состоянии гражданского общества в крае размещается на сайте Общественной палаты в сети Интернет.
2. Доклад направляется Губернатору края и в Законодательное Собрание края.
Глава 8. Порядок деятельности аппарата Общественной палаты и Гражданской ассамблеи 
Статья 23. Взаимодействия Общественной палаты и аппарата Общественной палаты и Гражданской ассамблеи 

1. Основные функции и полномочия аппарата Общественной палаты и Гражданской ассамблеи определены в Законе края и Уставе аппарата Общественной палаты и Гражданской ассамблеи. 
2. Аппарат Общественной палаты и Гражданской ассамблеи:
а) формирует проект плана работы Общественной палаты на основе предложений рабочих групп и членов Общественной палаты и направляет его на утверждение в совет Общественной палаты;
б) осуществляет разработку организационно-правовых документов Общественной палаты;
в) осуществляет организационно-техническое обеспечение мероприятий, проводимых Общественной палатой, советом Общественной палаты, рабочими группами и членами Общественной палаты;
г) осуществляет организационно-финансовое обеспечение направления членов Общественной палаты для участия в мероприятиях;
д) осуществляет текущий контроль за выполнением планов работы Общественной палаты и рекомендаций Общественной палаты и совета Общественной палаты;
е) проводит предварительное рассмотрение обращений граждан для последующей работы с ними членов Общественной палаты, рабочих групп;
ж) подготавливает по поручению Общественной палаты информационно – аналитические документы, необходимые для работы Общественной палаты;
з) закрепляет за членами Общественной палаты, советом Общественной палаты, рабочими группами специалистов аппарата Общественной палаты и Гражданской ассамблеи для обеспечения их деятельности;
и) осуществляет протоколирование, фотографирование, аудиозапись мероприятий, проводимых членами Общественной палаты, советом Общественной палаты, рабочими группами;
к) функциональные обязанности специалистов аппарата Общественной палаты и Гражданской ассамблеи доводятся до сведения членов Общественной палаты, рабочих групп.
2. Общественная палата.

а) взаимодействует с сотрудниками аппарата Общественной палаты и Гражданской ассамблеи в процессе подготовки и проведения мероприятий;
б) взаимодействует с аппаратом Общественной палаты и Гражданской ассамблеи в процессе осуществления контроля за выполнением решений Общественной палаты, совета Общественной палаты, рабочих групп;
в) оказывает содействие аппарату Общественной палаты и Гражданской ассамблеи при подготовке информационно-аналитических документов;
г) своевременно представляют в аппарат Общественной палаты и Гражданской ассамблеи предложения в план работы Общественной палаты и проекты документов.
Глава 9. Порядок рассмотрения обращений, поступающих в Общественную палату 

Статья 24. Порядок рассмотрения обращений
1. Установленный настоящим Регламентом порядок рассмотрения обращений распространяется на все обращения физических и юридических лиц, за исключением обращений, которые подлежат рассмотрению в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
2. Обращения принимаются в письменной, устной форме или в форме электронного документа в виде предложений, заявлений или жалоб от физических и юридических лиц.
3. При рассмотрении обращения физические и юридические лица имеют право:

а) представлять дополнительные документы и материалы;
б) знакомиться с документами и материалами, касающимися рассмотрения обращения, если это не затрагивает права, свободы и законные интересы других лиц и если в указанных документах и материалах не содержатся сведения, составляющие государственную или иную охраняемую федеральным законом тайну;
в) получать письменный ответ по существу поставленных в обращении вопросов, входящих в компетенцию Общественной палаты;
г) обращаться с заявлением о прекращении рассмотрения обращения.

4. Гражданин или уполномоченный представитель юридического лица в своем письменном обращении в обязательном порядке указывает свои фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), контактный телефон, почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ, уведомление о переадресации обращения, излагает суть предложения, заявления, жалобы, ставит личную подпись и дату.
5. В случае необходимости в подтверждение доводов к письменному обращению прилагаются документы и другие материалы либо их копии.
6. Письменное обращения подлежит обязательной регистрации аппаратом Общественной палаты и Гражданской ассамблеи в течение трех дней с момента поступления.
7. Письменное обращение, содержащее вопросы, решение которых не входит в компетенцию Общественной палаты, принимается к сведению и обратившемуся дается ответ с разъяснением, куда и в каком порядке ему следует обратиться.
8. Ответ на обращение подписывается председателем Общественной палаты либо уполномоченным на то лицом.
9. В случае, если в письменном обращении не указаны фамилия гражданина или уполномоченного представителя юридического лица, направившего обращение, отсутствует почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ, текст письменного обращения не поддается прочтению, либо в письменном обращении гражданина содержится вопрос, на который ему многократно давались письменные ответы по существу в связи с ранее направляемыми обращениями, ответ на обращение не дается. Если в указанном обращении содержатся сведения о подготавливаемом, совершаемом или совершенном противоправном деянии, а также о лице, его подготавливающем, совершающем или совершившем, обращение подлежит направлению в государственный орган в соответствии с его компетенцией.
10. При получении письменного обращения, в котором содержатся нецензурные либо оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью и имуществу членов Общественной палаты, а также членов его семьи, Общественная палата вправе оставить обращение без ответа по существу поставленных в нем вопросов и сообщить гражданину, направившему обращение, о недопустимости злоупотребления правом.
11. В случае, если причины, по которым ответ по существу поставленных в обращении вопросов не мог быть дан, в последующем были устранены, гражданин вправе вновь направить обращение.
12. Письменное обращение, поступившее в Общественную палату, рассматривается в течение 30 календарных дней со дня регистрации письменного обращения.
13. В исключительных случаях срок рассмотрения обращения продлевается председателем Общественной палаты не более чем на 30 дней с уведомлением гражданина о продлении срока рассмотрения его обращения.
Статья 25. Личный прием граждан

1. Личный прием граждан по общественно важным проблемам проводится председателем Общественной палаты, членами Общественной палаты, руководителями рабочих групп с участием сотрудников аппарата Общественной палаты и Гражданской ассамблеи. Информация о месте приема, а также об установленных для приема днях и часах доводится до сведения граждан через сайт Общественной палаты в сети Интернет.
2. При личном приеме гражданин предъявляет документ, удостоверяющий его личность.
3. Письменное обращение, принятое в ходе личного приема, подлежит регистрации и рассмотрению в порядке, установленном настоящим Регламентом.
4. В случае если в обращении содержатся вопросы, решение которых не входит в компетенцию Общественной палаты, обратившемуся дается разъяснение, куда и в каком порядке ему следует обратиться.
5. В ходе личного приема обратившемуся может быть отказано в дальнейшем рассмотрении обращения, если ему ранее был дан ответ по существу поставленных в обращении вопросов.
Глава 10. Кодекс этики 
Статья 26. Порядок принятия и внесения изменений в Кодекс этики
1. Кодекс этики устанавливает обязательные для каждого члена Общественной палаты правила поведения при осуществлении им своих полномочий, основанные на морально-нравственных нормах, уважении к обществу и к своим коллегам.
2. Проект Кодекса этики или изменений к нему разрабатываются советом Общественной палаты и представляются на утверждение Общественной палате. Рассмотрение и принятие Кодекса этики путем заочного голосования членов совета Общественной палаты и членов Общественной палаты не допускается.
3. Решение совета Общественной палаты о вынесении проекта Кодекса этики или изменений к нему на заседание Общественной палаты принимается большинством голосов от общего числа членов совета Общественной палаты.
4. Проект Кодекса этики или изменений к нему должен быть представлен членам Общественной палаты не менее чем за семь дней до заседания Общественной палаты, на котором предполагается рассматривать проект Кодекса этики или изменений к нему.
5. Разработанный проект Кодекса этики или изменений к нему рассматривается на заседании Общественной палаты. Кодекс этики (изменения к нему) считается утвержденным, если за него проголосовало не менее двух третей от общего числа членов Общественной палаты, присутствующих на заседании.
6. Утвержденный Кодекс этики (изменения к нему) размещается на сайте Общественной палаты.
Статья 27. Ответственность членов Общественной палаты за нарушение Кодекса этики

1. В случае нарушения требований Кодекса этики членами Общественной палаты председательствующий на заседании Общественной палаты, рабочей группы предупреждает выступающего о недопустимости подобного нарушения, а в случае повторного нарушения лишает его права выступления в течение всего заседания.
2. В случае грубого нарушения членом Общественной палаты требований Кодекса этики его полномочия могут быть прекращены в соответствии с Федеральным законом № 183-ФЗ в порядке, установленном Кодексом этики и настоящим Регламентом.

Статья 28. Иные вопросы внутренней организации и порядка деятельности Общественной палаты

1. Организационные и процедурные вопросы деятельности Общественной палаты, не урегулированные настоящим Регламентом, рассматриваются советом Общественной палаты и выносятся на заседание Общественной палаты. 
Решения по данным вопросам принимаются на заседании Общественной палаты большинством голосов от числа членов Общественной палаты, принявших участие в голосовании.
2. Решения, не принятые Общественной палатой до окончания срока ее полномочий, рассматриваются Общественной палатой нового созыва на той стадии, на которой было прервано их рассмотрение Общественной палатой предыдущего созыва, если иное решение не будет принято Общественной палатой нового созыва.
3. К процедурным вопросам деятельности Общественной палаты относятся:
а) о перерыве в заседании или переносе заседания;
б) о предоставлении дополнительного времени для выступления;
в) о продолжительности времени для ответов на вопросы по существу обсуждаемого вопроса;
г) о переносе или прекращении прений по обсуждаемому вопросу;
д) о передаче вопроса на рассмотрение рабочей группе;
е) о голосовании без обсуждения;
ж) об изменении способа проведения голосования;
з) об изменении очередности выступлений;
и) о проведении дополнительной регистрации;
к) о пересчете голосов;
л) о проведении поименного голосования.
Глава 11. Регламент 
Статья 29. Утверждение и вступление в силу Регламента
1. Решение Общественной палаты об утверждении Регламента считается принятым, если за него проголосовало более половины членов Общественной палаты, присутствующих на заседании Общественной палаты.
2. Настоящий Регламент вступает в силу со дня его утверждения на заседании Общественной палаты.
Статья 30. Порядок внесения изменений в Регламент 


1. Предложения о внесении изменений в настоящий Регламент могут вноситься членами Общественной палаты. Инициаторы внесения изменений в настоящий Регламент направляют свои предложения с обоснованием в письменной форме в совет Общественной палаты.

2. Проект изменений в Регламент выносится на рассмотрение Общественной палаты по представлению совета Общественной палаты или по инициативе не менее чем одной трети членов Общественной палаты.


3. Решения об утверждении изменений в Регламент могут приниматься на заседаниях Общественной палаты, а также путем заочного голосования членов Общественной палаты.

4. Изменения в настоящий Регламент утверждаются большинством голосов от общего числа членов Общественной палаты и оформляются решением Общественной палаты.

5. Решение Общественной палаты о внесении изменений в настоящий Регламент вступает в силу со дня его утверждения, если Общественной палатой не принято иное решение.

Статья 31. Разъяснение Регламента


1. Разъяснение положений Регламента во время заседания Общественной палаты, как правило, осуществляться председательствующим на заседании Общественной палаты.

2. При наличии у членов Общественной палаты возражений против приведенных разъяснений, данный вопрос рассматривается на специальном заседании совета Общественной палаты с обязательным приглашением на заседание членов Общественной палаты, имевших возражения против приведенных разъяснений. Решение совета Общественной палаты по указанному вопросу должно быть доведено до сведения членов Общественной палаты.
6

